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PROGRAMME D’AIDE ACTIVITES EQUIPE
AUX EMPLOYES SOCIALES DYNAMIQUE




NN TN 1 N T R A R o | QUALITES ET APTITUDES REQUISES :

Bonne condition physique ;

Minutie ;

Autonomie ;

Aptitude a travailler seul(e) et en équipe.

Effectuer les travaux d’entretien ménager ;

Effectuer diverses réparations mineures ;

Assister le préposé a I'entretien général
d’immeubles, lorsque requis ; EXIGENCES ET OBLIGATIONS :

Nettoyer les logements vacants. - Posséder une voiture pour le travail et un
permis de conduire valide (obligation)

« Détenir un dipléme d’études secondaires
(DES), professionnelles (DEP) ou
expérience pertinente

« Posséder un minimum de 1 an
d’expérience en entretien ménager (un
atout)

CONDITIONS D’EMPLOI :

« Emploi a temps plein permanent 38.75
heures/semaine
Echelle 2025 entre 22.59 $ et 23.74 $ de
'heure)
Gamme compléte d’avantages sociaux.
Régime complémentaire de retraite des
employés des OMH du Québec
(RCREOMHQ), assurances collectives
incluant les soins dentaires.

Notes : Il est a noter que seuls les candidats retenus pour 'entrevue
seront contactés. Le genre masculin est utilisé seulement dans le
but d’alléger le texte.

Faire parvenir votre Curriculum Vitae ainsi qu’une lettre de présentation a
z I'attention des ressources humaines par courriel rh@ombhlevis.qc.ca au
— plus tard le 11 septembre 2026, 16 h.

Office municipal
d’habitation
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